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C U R R I C U L U M  V I T A E  
Europeo 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DRIGANI FRANCO 

Telefono  335-6657743 

E-mail  franco-drigani@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  06.08.1957  GENOVA 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

 

 

                                                        Date         2017 (1 gennaio 2017) 
Nome e indirizzo del datore di         Unione Pedemontana Parmense (Comuni di Collecchio-Felino-Montechiarugolo-Sala   
                                      lavoro         Baganza-Traversetolo) – Assunzione ex art.110 comma 1, D.Lgs. 267/2000 a tempo  
                                                         determinato sino al 31 dicembre 2019. 

 

        Tipo di azienda o settore          Ente locale 
 

                               Tipo di impiego           Comandante Polizia Municipale – Responsabile Protezione Civile  (Commissario superiore) 

                                                                        Coordinamento Corpo Polizia Municipale e Protezione Civile di tutti i Comuni aderenti  

                                                                        all’Unione. 

 
 

 

             Date         2015 (1 febbraio sino al 31 dicembre 2016) 
Nome e indirizzo del datore di         Unione Pedemontana Parmense (Comuni di Collecchio-Felino-Montechiarugolo-Sala   
                                      lavoro         Baganza-Traversetolo) 
 
        Tipo di azienda o settore          Ente locale 
 

                               Tipo di impiego           Comandante Polizia Municipale – Responsabile Protezione Civile  (Commissario superiore) 

                                                                        Coordinamento Corpo Polizia Municipale e Protezione Civile di tutti i Comuni aderenti 
all’Unione 

             Contratto di lavoro a tempo indeterminato e tempo pieno – cat. Giuridica D3 CCNL  
                                                                         Personale non dirigente Regioni ed Autonomie  Locali (in aspettativa dal 1 gennaio  
                                                                         2017) 
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• Date    2012 al 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana Unione dei Comuni Parma Est  - Piazza Ferrari 5 Langhirano (PR) 

(Comuni di Langhirano-Lesignano dè Bagni- Tizzano Val Parma- Neviano degli Arduiini –
Palanzano) 

 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

 

• Tipo di impiego  Comandante Polizia Municipale – (Commissario superiore) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Corpo Polizia Municipale. Incarico ex art.1 comma 557 Legge 311/2004  

 

• Date    2008 (1 ottobre 2008) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unione Val d’Enza – Via Don P. Borghi 12 Montecchio Emilia (RE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Comandante Polizia Municipale – Responsabile Protezione Civile  (Commissario capo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Corpo Polizia Municipale e Protezione Civile di tutti i Comuni aderenti all’Unione 

 
 

• Date   2006 ( 1 ottobre 2006) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Val d’Enza – Via Don P. Borghi 12 Montecchio Emilia (RE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Comandante Polizia Municipale – Responsabile Protezione Civile – Direttore Consorzio  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Polizia Municipale –Protezione Civile – Direzione Consorzio 

 
 

• Date   2001 (1 maggio 2001) 

• Nome e indirizzo del datore di  

lavoro 

 Comune di Montecchio Emilia - Associazione  Val d’Enza – Piazza Repubblica 1 - Montecchio 
Emilia (RE)  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Comandante Polizia Municipale – Responsabile Protezione Civile (Commissario) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Corpo Polizia Municipale e Protezione Civile 

Contratto di lavoro a tempo indeterminato e tempo pieno – cat. Giuridica D3 CCNL  Personale 
non dirigente Regioni ed Autonomie  Locali 

 

 

• Date   2000 (1 agosto 2000) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Cavriago – Piazza Don Rossetti  1  Cavriago (RE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Responsabile Polizia Municipale Comune di Cavriago-Montecchio Emilia (Ispettore capo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Corpo Polizia Municipale  

 
 

• Date   1995 (1 giugno 1995) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Reggio Emilia – Polizia Municipale 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 
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• Tipo di impiego  Ispettore Polizia Municipale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Centrale Operativa – Reparto Infortunistica –Reparto motociclisti ed in seguito 
assegnato alle Circoscrizioni  

 

• Date   1981 (12 gennaio 1981) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Genova – Vigili Urbani 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Vigile urbano –Istruttore Polizia Municipale 

• Principali mansioni e responsabilità  Assunto a tempo indeterminato alle dipendenze del Comune di Genova nell’anno 1981, in 
seguito a concorso pubblico; 
Dopo aver partecipato al corso di formazione per neo assunti della durata di tre mesi, venivo 
assegnato alle Sezioni territoriali e successivamente ai Reparti Operativi, dove maturavo 
particolare esperienza nell’uso dei fonometri, partecipando fattivamente alla mappatura acustica 
della città di Genova svolgendo anche  funzioni di Ausiliario tecnico per il Tribunale di Genova. 
Nel 1986, in seguito a concorso interno ottenevo il grado di Istruttore di Polizia Municipale e 
successivamente assegnato all’Ufficio Studi – Area Centrale Traffico  del Comando Polizia 
Municipale di Genova; Le attività espletate presso l’Ufficio Studi Area Centrale Traffico, 
comprendevano la riorganizzazione del Corpo, l’aggiornamento formativo, la redazione di 
modulistica aggiornata e l’interfacciarsi con gli Enti ed Uffici esterni.  

In concerto con l’Ufficio Tecnico del Traffico del Comune di Genova, venivano proposte e 
realizzate modifiche alla circolazione stradale e rilascio dei pareri di competenza della Polizia 
Municipale. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Scienze Giuridiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Cultura generale tecnico-giuridica 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Giuridiche 

 

• Date   1976  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di Geometra 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze generali  in ambito edile, topografico ed estimativo 

• Qualifica conseguita  Geometra 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRA LINGUA  FRANCESE -INGLESE 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

. 

 
Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni operative nelle quali era 
indispensabile un’attività sinergica  tra diversi interlocutori acquisita tramite le molteplici 
esperienze professionali vissute nel settore della sicurezza. Ottime capacità relazionali 
dimostrate nell’espletamento dei compiti d’istituto. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 
Capacità di organizzare il lavoro e proporre nuovi modelli organizzativi, definendo priorità e 
assumendo responsabilità  acquisita tramite le diverse esperienze professionali sopra indicate. 
Capacità di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di situazioni 
particolarmente delicate. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE RELATIVE ALL’USO DEGLI STRUMENTI WINDOWS PACCHETTO 

OFFICE – BUONA CONOSCENZA DELLA RETE INTERNET 

 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

. 

 NOMINATO “MOBILITY AND SAFETY MANAGER”  IN SEGUITO ALLA PARTECIPAZIONE DI CORSI 

PROMOSSI DALLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO MISTO  REGIONALE PER L’ATTIVITA’ DI ACCERTAMENTO DEI 

COMUNI  VOLTA AL CONTRASTO  DELL’EVASIONE FISCALE 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 NOMINATO “MEDIATORE CIVILE”  IN SEGUITO ALLA PARTECIPAZIONE E SUPERAMENTO DEL CORSO DI 

FORMAZIONE E  QUELLO DI SUPERAMENTO E SPECIALIZZAZIONE 
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PATENTE O PATENTI  Patente cat. A-B- C 
 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Relatore al “Workshop progetto Sindaci” – Strumenti e percorsi per la Protezione Civile locale 
(2006) 

 

Consulente del centro di formazione  “La Cremeria “ di Cavriago (RE)  

 

Consulente della Comunità Montana-Unione Comuni Parma Est. nell’anno 2010 

 

Membro Commissione provinciale esami insegnanti ed istruttori di scuola guida (2013) 

 

Collaboratore al progetto “Lavori di pubblica utilità”  organizzato dall’AVIS Comunale di Reggio 
Emilia (2013) 

 

Partecipato alle attività connesse all’Emergenza Sisma Emilia 20-29 maggio 2012 in qualità di 
coordinatore presso il Centro Operativo Comunale di Mirandola 

 

 

ALLEGATI FORMAZIONE 

  
Corso per neo assunti Vigili Urbani  della durata di tre mesi 

 
Aggiornamento professionale per Istruttori della Polizia Municipale 

 
Corso d’addestramento all’uso del personal computer 

 
Corso per l’applicazione della teoria generale dell’acustica e delle vibrazioni presso la Bruel & 
Kjaer Italiana 

 
Corso d’aggiornamento tecnico su problematiche relative all’abbattimento delle barriere 
architettoniche 

 
Corso di guida sicura 

 
Corso d’informatica di base personalizzato per la Polizia Municipale 
 
Corso “Applicazione del contratto collettivo dipendenti EE.LL. (1996) 

 
Corso d’aggiornamento “ Aspetti giuridici ed organizzativi del servizio di reperibilità ordinaria” 
(1997) 

 
Ciclo d’incontri sul linguaggio della Pubblica Amministrazione (1997) 
 
Corso di Metodologia didattica tenuto da Modena formazione 
 
Corso “Informatica di base personalizzato per la Polizia Municipale” (1998) 
 
Corso per addetti alle squadre di pronto soccorso (1999) 
 
Corso  “Sicurezza sul lavoro” (1999) 

 
Corso per addetti alla prevenzione incendi e gestione delle emergenze per attività del rischio 
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incendio  medio 
 

Corso “ responsabile della sicurezza negli Enti Locali” 
 

Corso “La nuova disciplina generale dell’edilizia” (2002) 
 

Corso “Il nuovo testo unico della privacy per gli Enti Locali” (2004) 
 

 
Partecipazione al “Workshop tra le scuole italiane per la PA regionale e locale, con il contributo di 
alcune scuole europee”; 
 
Corso di aggiornamento per Comandanti di Comuni medio-grandi,  presso l’Università di Bologna 
(90 ore) (2005) 
 
Le competenze tecniche e relazionali nel rapporto con il pubblico; 
 
Seminari “ La rete radiomobile digitale R3” (2003) 
 
Provincia sicura – corso incentrato sulle tematiche legate  al governo del territorio (2003) 
 
Corso “Il nuovo testo unico sulla privacy per gli enti locali” (2004) 
 
Workshop  FORMEZ “Metodologie innovative di formazione per la PA locale in Italia ed in 
Europa” (2004) 

 
Corso per “MOBILITY AND SAFETY MANAGER” 
 
Corso “ Le competenze tecniche e relazionali nel rapporti  con il pubblico” (2005) 
 
Corso “Protezione civile: organizzazione del sistema locale e coordinamento in emergenza” 
(2005) 
 
Corso “ Il piano della mobilità sostenibile: aspetti applicativi” (2005) 
 
Corso “Le competenze tecniche e relazionali nel rapporto con il pubblico” (2005) 

 
I processi decisionali inclusivi: strumenti di governance per gli Enti   Locali. 
 

Workshop –Trasporto stradale di merci pericolose sul territorio regionale: dalla Valutazione del 
Rischio all’attività di pianificazione e Gestione dell’Emergenza di Protezione Civile. 

 

Corso “I progetti decisionali inclusivi: strumenti di governance per gli enti locali” (2006) 

 

Seminario di formazione “Comunicazione interculturale” (2006) 

 

Corso “Il nuovo Testo Unico in materia di sicurezza sul lavoro: corso per dirigenti e preposti” 
(2008) 

 

Corso “Multe automatiche, autovelox e photored” (2008) 

 

Seminario – La psicologia della violenza (2011) 
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Corso di Alta formazione per Comandanti (2010-2011) organizzato dalla Scuola interregionale di 
Polizia Locale 

 

Corso di perfezionamento e specializzazione – La conciliazione come tecnica di risoluzione dei 
conflitti 

 

Corso di “Aggiornamento Polizia Giudiziaria” (2012) 

 

Corso aggiornamento per Comandanti (2013 - durata 10 ore) organizzato dalla Scuola 
interregionale di Polizia Locale 

 

Seminario -  Amministrazione trasparente (2013) 

 

Corso di formazione – Prevenzione della corruzione nella Pubblica amministrazione (2014) 

Corso di aggiornamento professionale per Comandanti  2^ edizione Organizzato dalla Scuola 
Interregionale di Polizia Locale (2014) 

 

Corso “La polizia locale e il contrasto alle forme di bullismo” (2015) 

 

Partecipazione all’esercitazione di protezione civile “Ducato 2015” – Uso della cartografia presso 
la centrale operativa e su scala reale. 

 

Partecipato alla 2^ assemblea CARISMAND (Culture And Risck management in Man-made And 
Natural Disasters in qualità di stakeholder – Roma Febbraio 2017 

 

Corso di aggiornamento “ Videosorveglianza urbana integrata”  2019 

 

Relatore al seminario organizzato dal Forum Italiano per la Sicurezza Urbana di Genova il 
15.3.2019 – “Le buone prassi intercomunali nella gestione delle emergenze di protezione civile. 

 

Corso di formazione professionale “ La videosorveglianza e l’utilizzo del sistema OCR per la 
lettura delle targhe nelle investigazioni” 2019 

 

      
               Gattatico, 17 ottobre 2019 
 
 
 
 
          Franco Drigani 
 
         ____________________________ 


