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GEA INTERNAL 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome    MARCO DELMONTE 
Indirizzo  VIA DEL CURIONE 22 PONTESCODOGNA COLLECCHIO PARMA 
Telefono   

Fax   
E-mail  Marco.delmonte01@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  16/10/1965 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Da 1981 a oggi. 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Procomac s.p.a oggi Gea Procomac s.p.a 

• Tipo di azienda o settore  Impianti automatici per imbottigliamento 
• Tipo di impiego  

 
Quadro dirigenziale 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 1981 al 1990: Tecnico trasfertista collaudatore 
Dal 1990 al 1998: Responsabile collaudi, capocantiere. 
Dal 1998 al 2019: Responsabile assistenza clienti, responsabile sicurezza cantieri (con delega 
notarile dal datore di lavoro) 
Dal 2019 al 2022: Responsabile academy e sviluppo del personale. 
Dal 2022 ad oggi: Responsabile impianti tecnici/tecnologici e transazione ecologica stabilimento 
di Sala Baganza. 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1978-81 istituto tecnico professionale 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  elettrotecnico 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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GEA INTERNAL 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

  
 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE- FRANCESE 
• Capacità di lettura  DISCRETO 

• Capacità di scrittura  DISCRETO 
• Capacità di espressione orale  DISCRETO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 FIN DAI TEMPI DELLA SCUOLA HO CERCATO DI SEGUIRE LE MIE PASSIONI CON IMPEGNO E UMILTÀ, LA MIA 

ESPERIENZA LAVORATIVA MI HA DATO LA POSSIBILITÀ DI VIAGGIARE E CONFRONTARMI CON PERSONE 

ANCHE DI ALTRE CULTURE DALLE QUALI HO SEMPRE CERCATO DI PRENDERE IL BUONO CHE POTEVANO 

DARMI, MI CONSIDERO UNA PERSONA DAL CARATTERE MITE PREDISPOSTA ALL’ASCOLTO E AL DIALOGO 

NELLA CONVINZIONE CHE C’È SEMPRE QUALCOSA DA IMPARARE. 
CHI HA LAVORATO CON ME, EX TITOLARI, COLLEGHI, SOTTOPOSTI E CLIENTI, MI CONSIDERANO UNA 

PERSONA SERIA AFFIDABILE SULLA QUALE SI PUÒ SEMPRE CONTARE. 
L’AZIENDA IN CUI LAVORO HA INVESTITO PARECCHIO SULLA MIA PREDISPOSIZIONE CARATTERIALE 

FACENDOMI PARTECIPARE NEL CORSO DEGLI ANNI A DIVERSI CORSI ORIENTATI ALL’ASCOLTO, AL LAVORO 

DI SQUADRA E ALL’ORGANIZZAZIONE AZIENDALE. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 HO DIRETTO E PIANIFICATO PER ANNI, PRIMA SUI CANTIERI E SUCCESSIVAMENTE IN SEDE SQUADRE DI 

TECNICI (DIPENDENTI E NON) DEL SERVIZIO TECNICO GEA PROCOMAC DEI QUALI AVEVO ANCHE LA 

RESPONSABILITÀ DELLA SICUREZZA COME DA ART.16 DEL DECRETO 81. 
MI SONO OCCUPATO DELLA CRESCITA E DELLO SVILUPPO DI PERSONE NEI DIVERSI RUOLI COMPRESA LA 

RICERCA DI PERSONALE E RAPPORTI CON ISTITUTI PROFESSIONALI. 
HO MANTENUTO RAPPORTI CON I CLIENTI PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA POST VENDITA, GARANZIE, 
RICAMBI, MODIFICHE, CAMBI FORMATO E GLOBAL SERVICE. 
ATTUALMENTE MI STO OCCUPANDO DEL RINNOVAMENTO TECNOLOGICO E TRANSIZIONE ECOLOGICA 

DELLO STABILIMENTO DI SALA BAGANZA. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  CONOSCENZE APPROFONDITE SULLA MECCANICA, IDRAULICA, PNEUMATICA, ELETTRONICA ED 

ELETTROTECNICA. 
PACCHETTO MICROSOFT OFFICE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Certificato sicurezza lavoratori preposti 
Certificato sicurezza lavoratori dirigenti 
Certificato RLS 
Certificato operatore BLSD  
Certificato antincendio 
Certificato formatore antincendio  

 
PATENTE O PATENTI  Patente C. 
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GEA INTERNAL 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 


