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"Accompagnamento sociale" a Traversetolo -
Montechiarugolo: sempre piu aziende al fianco delle
persone fragili
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Cresce il sostegno al progetto “Citta ad impatto positivo” che fornisce pulmini in comodato
d’'uso gratuito e promuove progetti sociali e ambientali nelle scuole.
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Il valore di una comunita si misura soprattutto nella capacita di sostenere i piu fragili. E
nell'Unione Pedemontana Parmense questa capacita si esprime attraverso i servizi alla
persona, I'impegno dei tanti volontari e delle realta imprenditoriali del territorio che scelgono
di sostenere le iniziative rivolte a chi ha piu bisogno, come il progetto “Citta ad Impatto
Positivo” che da nove anni garantisce due pulmini in comodato d’'uso gratuito al servizio di
Accompagnamento sociale e promuove azioni di inclusione sociale e riqualificazione
ambientale dedicate alle giovani generazioni. Pulmini che, insieme agli altri 23 mezzi del
cosiddetto Taxi sociale, nel 2025 hanno macinato 540mila chilometri, 14 volte il giro della
Terra, effettuando 35mila viaggi che hanno garantito a 260 cittadini in condizioni di fragilita
il diritto alla mobilita.
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“Citta ad Impatto Positivo” nasce da una virtuosa partnership pubblico-privata tra Azienda
Pedemontana Sociale e PMG ltalia, impresa “benefit”di livello nazionale, che venerdi 10
luglio di fronte al Municipio di Traversetolo ha vissuto un momento importante: una
cerimonia di ringraziamento degli sponsor che hanno confermato il loro impegno e dei
“nuovi arrivati” che hanno deciso di dare il loro contributo per il bene della collettivita. Un
contributo che, oltre a sostenere il pulmino, finanziera un incontro dedicato agli studenti
dell'lstituto Tecnico Mainetti con la compagnia teatrale Mayor Von Frinzius di Paolo Ruffini,
composta in prevalenza da attori con disabilita, e quattro borse di studio che verranno
assegnate ai migliori progetti di inclusione e sostenibilita che verranno realizzati dagli alunni.

A ringraziare le aziende, alle quali & stata consegnata anche una pergamena come
riconoscimento del loro impegno sociale, sono intervenuti il sindaco di Traversetolo, Simone
Dall’'Orto, I'assessore al welfare, Nelda Conti, e il vicesindaco con delega alle Politiche sociali
di Montechiarugolo Francesca Tonelli, in rappresentanza anche del sindaco e presidente di
Azienda Pedemontana Sociale Daniele Friggeri. Oltre a loro, erano presenti Gianluca
Palazzetti e Simona Polverino, rispettivamente responsabile per gli Enti locali e referente
commerciale di PMG Italia, la dirigente dell'ITE Mainetti Barbara Pisano e Fabio Garagnani,
in rappresentanza di Pedemontana Sociale e del Direttore Adriano Temporini.

"Oggi si rinnova lI'impegno delle aziende e dei commercianti nel sostenere questo importante
progetto, che ci consente di avere a disposizione del nostro territorio un pulmino per il
trasporto delle persone fragili e meno fortunate di noi — ha affermato il sindaco Dall'Orto —.
A loro rivolgo un ringraziamento dal profondo del cuore, da parte mia e del’/Amministrazione
comunale, che voglio estendere anche a tutti i volontari, che con il loro impegno quotidiano a
flanco di chi ha bisogno rendono possibile questo servizio. Perché, come recita lo slogan del
progetto, 'Insieme si puo!”.

Un ringraziamento collettivo a tutti i partner del progetto arrivato anche dal vicesindaco di
Montechiarugolo Tonelli, che ha voluto porre I'accento anche sui progetti di inclusione e
sostenibilita con le giovani generazioni: «ll coinvolgimento delle scuole sui temi
dell'inclusione e della solidarieta € molto importante per “seminare” nelle nostre ragazze e
nei nostri ragazzi i valori del volontariato e dell'aiuto reciproco che devono caratterizzare la
nostra comunita. Una comunita in cui non deve essere lasciato indietro nessuno».

"Il progetto — ha spiegato Palazzetti —, si pone l'obiettivo di creare una rete tra enti locali e i
mondi del volontariato e delle imprese per realizzare iniziative a favore di tre macroaree:
inclusione delle fasce fragili della popolazione, dell'ambiente, attraverso la riqualificazione di
piccole aree urbane con la piantumazione di alberi, e la sensibilizzazione dei ragazzi sui temi
della disabilita e dell’Agenda 2030. E questo lo facciamo a livello nazionale, insieme a
centinaia di aziende, che sostenendo queste iniziative danno ai loro territori 'opportunita di
vivere meglio”

Le 38 aziende ad “Impatto positivo”
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Ottica Brignoli, Autotrasporti Agliari Sergio, Chierici Antonio & C., Campanini, Centercolor di
Tondelli, La Bottega del Pulito, F.C.F., Mutti, Sandrini Legnami, Bonassi di Bonassi Aldo,
Piovani Nello di Piovani Davide, Personal Fit di Bernardi, G.R. System, Societa Agricola I
Boschi” di Paolo e Francesca, Nuova Bert Salumi, Pelizziari, Italgroup Alimentari, Admeta,
Caam Automation Service, A.G.M., |.C.M., Steel Project Inox, Rean Carpenterie Metalliche,
Sabbiatura Fontana, Fornovo Gas, Morganti, Kabo, Ceramiche Tiberini, GL Tir Logistic, Pianza
Renzo e Figli, La Piazza dei Salumi, Gherri Enore, Pizzeria “Le Rose”, Stagionatura Montefiore,
Piovani Federica Assicurazioni, WAB, Coruzzi Daniele, Dal Berta I'lncontro dei Sapori.

Aprilo qui https://vivere.me/gYPw
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